 Публичный доклад  
Развития 
Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения 
«Урхнищинская средняя общеобразовательная школа»
на краткосрочный и долгосрочный периоды
Тип:	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение.
МБОУ «Урхнищинская  СОШ» был открыт  в 1972 году. Осуществляет образовательную деятельность на основании: лицензии № 9686 от 26 июня  2020 года, бессрочно, имеет все необходимые документы: Устав, свидетельство об акредитации,  локальные акты, договоры.
МБОУ «Урхнищинская  СОШ» находится по адресу: Республика Дагестан, .Дахадаевский район, с.Урхнища , улица  Школьная 68
Сайт школы: https://sh-urxnishhinskaya-r82.gosweb.gosuslugi.ru/
Контактная информация: Телефон:  8 9654857928  , 
Электронная почта: urhnisha74@mail.ru
Директор: Аммаева  Джарият   Магомедсаидовна .
Образование высшее, ДГПУ. Исторический  фак, пед стаж 33, директором МБОУ «Урхнищинская  СОШ» работая 2 год,  владею компьютером.
Режим функционирования: пятидневный с 2023-2024 учебного года- для учащихся 2-11 классов ,  а для учащихся  1 класса – пятидневная неделя. одна смена
Выходные дни:  суббота ,  воскресенье и нерабочие праздничные дни для 1-11 классов .
Учреждение предназначено для осуществления образовательной деятельности с детьми школьного возраста от 6,6 до 18 лет.
В настоящее время в учреждении функционирует 9  класс комплектов.
В настоящее время в учреждении учатся  29 обучающихся,  в том числе  по уровням образования:
· Начальное общее образование -11 обучающихся;
· Основное общее образование- 12 обучающихся;
· Среднее общее образование- 6 обучающихся;
Проживают в селе Урхнища -3 обучающихся , в селе Муркарах  - 2 обучающихся ,
С.Уркутта 1- 12 обучающихся , с.Уркутта 2- 12 обучающихся 

Режим и условия обучения в школе организованы в  соответствии с требованиями  Санитарными правилами СП 1.2.3685-21
Учебное  расписание отражает режим работы все классов в соответствии с  максимально допустимой нагрузкой.
   Школа оснащена учебной мебелью на   100%, техническими средствами обучения на 95% имеет библиотеку  с общим фондом  литературы- 3898 экземпляров, учебники-  530 экземпляров.
Все  классы  оснащены  в соответствии с требованиями ФГОС. Все кабинеты подключены к Интернету. Школьный  сайт также  является интерактивным средством общения всех участников  образовательных  отношений.
Всё это успешно обеспечивает воспитатель но – образовательный процесс.

Техническое состояние здания хорошая, был проведен капитальный ремонт 2023 году. территории вокруг школы удовлетворительное. Системы жизнеобеспечения МБОУ «Урхнищинская СОШ» – освещение, отопление, находятся в режиме функционирования. Коллектив поддерживает территорию в хорошем состоянии, поддерживая чистоту и порядок.

   Территория  школы огорожена забором, освещена, входные  пути закрыты, регулярно осматриваются на предмет безопасности. 

Разработан паспорт дорожной безопасности. Установлена тревожная кнопка для экстренных вызовов, пожарная сигнализация, система видеонаблюдения. Имеются инструкции, определяющие действия персонала, планы пожарной эвакуации людей.
                                                                                                                                    С учащимися учреждения  часто проводятся   занятия по ОБЖ , игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни. В школе имеются уголок безопасности, в которых помещается информация для родителей о детских заболеваниях.
Охрана школы осуществляется штатными сотрудниками в ночное  и дневное время  ( сторожами-3).
Перевозка учащихся  осуществляется  школьным  газелям .Установлена  система ГЛОНАСС с отслеживанием  оборудованы  Тахо графами.
Разработан паспорт  безопасности.   

Для организации питания  учащихся 1-4 классов на основании СанПиН 1.2.3685−21 и СП 2.4.3648 -20 имеется пищеблок на 15 учащихся, который оснащен техническим оборудованием.

Питание детей организовано с учетом следующих принципов: сбалансированность, рациональность, строгое выполнение и соблюдение технологий приготовления блюд, выполнение среднесуточных натуральных норм. Охват организованным питанием соответствует требуемым Санитарным правилам СП 2.4.3648-20: сбалансированный  завтрак (после 3 урока ).  
                       При составлении меню  руководствуются 10 дневным меню, картотекой блюд.
   Ученики  обеспечены  соответствующей посудой, удобными столами.  Пищеблок оснащён необходимым технологическим оборудованием.
   С 1 сентября 2022  перешли  на обновлённый ФГОС 1-5 класс.
   С 01 09.2023  все классы перешли  на обновлённый ФГОС 
       10-11 классе идет углубленное обучение 
       10 класс  (Универсальный профиль)  Русский язык и  общество 
        11 класс (Социально экономический  профиль)    Математика- общество 

     Все педагоги прошли повышение по ФГОС 
   
                    Всех образовательных платформах  зарегистрированы (СФЕРУМ, РЭШ,  РДДМ,  ДНЕВНИК,РУ , ПОДКЛЮЧЕНИЕ К ГОСПАБЛИКАМ , И,Т,Д 100%
           По законам  от 24.2022г № 371-ФЗ 
Образовательное учреждение реализует Основную образовательную программу  ФГОС НОО, ООО, СОО (ООП), которая разработана на основе общеобразовательной программы 
Целью работы коллектива является повышение качества образования в МБОУ «Урхнищинская сош» через создание в школе системы интегрированного образования, реализующего право каждого ребёнка на качественное и доступное образование , обеспечивающее равные стартовые  возможности для полноценного физического и психического развития учащихся.
Образовательный процесс  осуществляется путём сочетания группового и индивидуального метода обучения. При организации образовательного процесса нами учтены принципы интеграции образовательных областей (познавательное развитие, речевое развитие, художественно – речевое развитие, физическое развитие, социально-  коммуникативное развитие) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями учащихся. В основу организации образовательного процесса о пределен комплексно – тематический принцип, решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности учителей и учащихся, а также в самостоятельной деятельности учащихся.

Результаты государственной итоговой аттестации.
Государственная итоговая аттестация выпускников 9,11 классов в МБОУ «Урхнищинская СОШ»
 в 2023 году осуществлялась в соответствии с Федеральным
законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
Администрацией школы была организована работа по реализации плана подготовки к
ГИА-9 и ГИА-11 по следующим направлениям:
– информационно-разъяснительная работа с учащимися, педагогами, родителями;
– работа с выпускниками по подготовке к ОГЭ, ЕГЭ;

– осуществление контроля за подготовкой выпускников и работой педагогов
государственной итоговой аттестации.
ГИА в форме ОГЭ (9 класс) обязательные предметы (русский язык и математика)
сдавали 2 обучающиеся , предметы по выбору: биология – 1 ученик , история 1 ученик ,обществознание -2 ученика.

Одна  из учениц  показала  лучшие  результаты     



ГИА в форме ЕГЭ
предметы (русский язык и математика) сдавал 1 ученик   100%
 
Оснащение образовательного процесса и развивающая среда школы соответствует требования федерального государственного образовательного стандарта школьного образования, СП 2.4.3648 – 20, СанПин 1.2.3685-21.
Таким образом, в МБОУ «Урхнищинская СОШ» создана современная информационно – техническая база, правильно организованная предметно – образовательная среда обеспечивающая возможность организации разнообразных видов детской деятельности по интересам, однако необходимо и дальше пополнять среду развивающими материалами, пособиями, оборудование.
Позитивные результаты свидетельствуют о правильности стратегии развития образовательного учреждения: повысилось качество обучения и воспитания; созданы условия для сохранения здоровья учащихся.
На позитивные результаты влияет дополнительное образование. Цель дополнительного образования - повышение качества образовательного  процесса и удовлетворения запроса общества. Дополнительное образование в МБОУ «Урхнищинская СОШ» реализуется   через внеурочной деятельности :
«Разговоры о важном»
«Функциональной грамотности»

· «Профориентационные   занятие»
· 
·   «Школьный театр»;
·  «Школьная футбольная лига »;
· Кружки предметные ;
· 
Коллектив МБОУ работает над повышением рейтинга; на конец учебного года доступны следующие положительные результаты по направлениям развития образовательной программы: 
В МБОУ «Урхнищинская СОШ» работоспособный коллектив, в котором работают 18 педагогов. Из них имеют педагогическое образование:
Высшее педагогическое – 18человек
Средне-педагогическое – 0 человек.

          Высшая категория -  5
1-квалификационная категория – 8
Без категории                  - 5

« Почётный работник общего образования Российской Федерации»- 5
Отличник образование- 2
В учреждении функционирует система методической работы: разрабатывается и утверждается на педагогическом совете ежегодный план воспитатель но -образовательной работы. Все проводимые мероприятия в рамках реализации годового плана способствовали компетентностному росту педагогов.
Участвуют различных конкурсах :
Учитель года , «Герои своего времени»  приуроченный ко Дню русскоязычной интеллигенции .   « Герой нашего времени» посвященный герою России Н.Гаджимагомедову.  3 место    , исследовательская работа « МОЯ МАЛАЯ РОДИНА»  номинация « Этно- фенология» 3 место,                  3-е место в региональном этапе Всероссийского конкурса  исследовательских проектов « Без срока давности»,   Призер  республиканского конкурса « Лучший образовательный проект» Победитель заочного этапа Всероссийского конкурса « Россия -2035».   Республиканская акция  рисунков « Слёзы памяти» Победитель.  Победитель  муниципального этапа Всероссийского конкурса экологических рисунков .  Призер  муниципального этапа конкурса , прирученное Дню космонавтики. Победитель  муниципального этапа  творческих работ. посвященных 90- летию Фазу А.      1 место Всероссийского конкурса «Моя  Родина  РОССИЯ».и.т.д.
Имеется  наглядные оформление коридора плакатами и баннерами .

Одним из принципов  образования    является организация сотрудничества школы с семьёй. Наиболее эффективными формами работы с родителями в нашем учреждении стали:
· родительские собрания;
· индивидуальные консультации руководителей и классных руководителей школы;
· организация и проведения праздников, развлечений, конкурсов при поддержке родителей;
· организация выставок детских работ, выполненных совместно  с родителями к каждому сезонному празднику;
· стендовая информация;
· взаимодействие через мобильные мессенджеры WhatsApp, Telegram VK Мессенджер.
На сайте нашего образовательного учреждения разработан и систематически обновляется раздел для родителей, в котором представлены нормативные документы, методические рекомендации.
Социальное партнерство в МБОУ\ «Урхнищинская СОШ» – современная эффективная форма взаимодействия педагогов, детей, родителей, администраторов, представителей других организаций, которая способствует открытости, доступности и продуктивности школьного образования.

Среди наших постоянных социальных партнёров:
2.Сельская библиотека – приобщение детей и родителей к мировой, российской и дагестанской художественной литературе, через ознакомление с творчеством детских писателей. 
4.Урхнищинская  участковая ФАП  – повышение качества медика – социальных условий развития ребёнка в МБОУ «Урхнищинская СОШ», разработка физического стандарта развития детей. Укрепление здоровья и своевременная коррекция имеющихся нарушений в здоровье каждого ребёнка.

Перспективы и планы развития МБОУ «Урхнищинская СОШ»
· Улучшить образовательный процесс путём перехода к использованию инновационных педагогических технологий, в том числе информационно - коммуникативных, проведение практических занятий с педагогами по овладению компьютерной грамотностью, а также к подготовке к компьютерному тестированию.
· Разнообразить формы взаимодействия с родителями (акции, конкурсы, выставки).
· Проявить активность и участие педагогов в семинарах различного уровня, размещение информации о деятельности школы на сайте.
· Увеличить долю педагогов, участвующих в конкурсах педагогического мастерства.
· Увеличить долю учащихся участвующих в районных и республиканских конкурсах, олимпиадах за счет индивидуальной работы с учащимися.
· Поиск новых  форм эффективного взаимодействия МБОУ «Урхнищинская  СОШ» с социальными партнерами по вопросам о воспитания и развития школьников.
· 
1. Продолжить работу по реализации мероприятий по переходу на новые ФГОС и ФООП.
2. Обеспечить гарантии прав ребенка на образование и права на выбор образовательной
и воспитательной программ.
3. Создать условия для постоянного повышения квалификации педагогов.

7. Продолжить работу с одаренными и талантливыми учащимися, создавая условия для
творческой деятельности.
.
11. Активизировать работу по формированию функциональной грамотности
обучающихся.
13. Развивать школьные традиции, создавая благоприятные условия для всестороннего
развития личности.
Приоритетные направления работы школы:
- Повышение уровня качества образования.
- Повышение уровня компетентности педагога.

- Проведение работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся
и привитие им навыков здорового образа жизни.
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